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ANEXO XIV PROYECTO CURRICULAR AMBITO SOCIAL

1. INTRODUCCION

En esta Programacion General Anual quedan recogidos, como es habitual, los objetivos y
planes de trabp del CEPA Antonio Machado de Zafra para el curso 2016/2017, que seran
evaluados en la Memoria que se realice al final de este periodo escolar.

Esta Programacion general anual (en adelante P.G.A.) es el documento que permitira
hacer operativos los propdss, la orientacion y los compromisos formulados en el Proyecto
Educativo del Centro y en las concreciones curriculares de etapa, garantizando la coordinacion
de todas las actividades, el correcto ejercicio de los diferentes érganos de gobierno y de
coordnacion docente, y la participacion de todos los sectores de la comunidad educativa.

Entendemos que el Centro, como institucion, requiere del trabajo cooperativo de todos
los implicados (profesorado y alumnado), para no incurrir en mensajes contradsofoieosin
duda perjudican la formacion del alumnado.

De ahi que, partiendo del enriquecimiento que aportan distintas visiones del entorno
escolar y académico, buscaremos la forma de aunar esfuerzos en busca de un objetivo comun:
la formacién integral dehlumnado, bien para proseguir estudios posteriores bien para
incorporarse al mercado de trabajo.

2. PLANTEAMIENTOS GENERALES

Durante este curso académico el Centro cuenta con una plantilla global de 15 docentes,
de los cuales 9 son maestros y 6 sorfggores. En el momento de la redaccion final de esta
PGA se espera aumentar la plantilla de forma provisional, en base al Proyecto Itaca, en 8
profesores a jornada completa y 2 profesores a media jornada, con lo que finalmente
prevemos contar en su totakdl con 25 docentes (9 maestros y 16 profesores). De estos
docentes, 13 de ellos realizaran su actividad docente en el CEPA Zafra y el resto (otros 12) lo
haran en cada una de las ADEPAS adscritas, a razon de tres por cada una de ellas con una
distribucionde 1 + 2, es decir un maestro y dos profesores.

Todos estos docentes atenderan una matricula que al dia de la fecha es la sigLidhe:
ZAFRA-

A ESPA: 109 alumnos en cinco grupos diferentes de distintos niveles de mafana y
tarde

A ESPAD: (Ensefianza stalicia Semipresencial): 220 alumnos en cuatro grupos

A ENSENANZAS NO REGLADAS: 111 alumnos en cinco grupos distintos

A TOTALZAFRA: 440 alumnos

Entre los datos de las ensefianzas no regladas incluimos los alumnos a distancia del Aula
Mentor que continua standadura en su segundo afio con gran éxito de matricula y una
perfecta organizacion por parte de su administrador.
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Entre las ensefianzas no regladas, también llamadas no formales, se incluye un nuevo
G/ dzZNE2 LI NI 1 LINB LI NI Olde iAgléR BarafalsupéraRitpndda sk OA 5 y
t NHzSo6la [AONB&aés OdaNE2 jdzS a8 a2t A0AGs LINBAS
pasado verano, redactado por el Jefe del Departamento de Comunicacion en su dia, D. Manuel
Garcia Gomez finalmente, que se aceaiii@ en esta PGA como anexo y aprobado a principios
de septiembre.

ADEPA BURGUILLOS DEL CERRO

A ESPA: 24 alumnos en dos grupp® (Nivel 1) y 15 (Nivel 2)
A ENSENANZAS NO REGLADAS: 15 alumnos en un grupo (Certificados de

profesionalidad)
A TOTAL: 39 alumnos
ADEPA FUENTE DE CANTOS
A ESPA: 41 alumnos en dos grupp40 (Nivel 1) + 31 (Nivel 2)

A ENSENANZAS NO REGLADAS: 24csluenndos gruposy 8 (Certificados de
profesionalidad) + 16 (@vanza/Alfabetizacion informéatica)

ATOTAL: 65 alumnos
ADEPA FUENTE DEL MAESTRE
A ESPA: 38 alumnos en dos grupp£0 (Nivel 1) + 18 (Nivel 2)

A ENSENANZAS NO REGLADAS: 22 alumnos en dssAgri (Certificados de
profesionalidad) + 3 (@vanza/Alfabetizacion informatica)

ATOTAL: 60 alumnos
ADEPA LOS SANTOS DE MAIMGNA
A ESPA: 34 alumnos en dos grupp45 (Nivel 1) + 19 (Nivel 2)

A ENSENANZAS NO REGLADAS: 52 alumnos en tresAgrafogCanpetencias
basicas)
+ 21 Inglés + 14 (Certificados de profesionalidad)

A TOTAL: 86 alumnos

TOTAL, ALUMNOS MATRICULADOS EN LAS ADEPAS: 250 alumnos.
TOTAL, ALUMNOS EN EL CENTRO: 690 alumnos.

De nuevo no queda mas remedio que recalcar lo inadecuaskrsasos y limitados
espacios para la accién y atencion educativa de que sigue disponiendo el Centro si pensamos
primero en los alumnos y después en los docentes que dia a dia aportan su esfuerzo
profesional y personal para conducir la formacion de losetiites. Este asunto se torna grave
por su persistencia afo tras afio en estas condiciones.

A este respecto sabemos que la Asamblea de Extremadura ha aprobado recientemente
los presupuestos de obras e infraestructuras educativas para el quinquenie?2R@16y que
en ellos se contempla la creacion (jpor fin!) de un nuevo centro para el CEPA. Este se ubicaria
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en terreros ya concretados, préximos a la ubicacion actual del establecimiento comercial
GaSNOIR2ylFé RS %l ¥N} I O2y dzy R El&duiidegta dhery Sa i A
mismo en fase de peticion, por parte de la Junta de Extremadura al Ayuntamiento de la
localidad, de la cesion de terrenos. Aparentemente, segun nos consta, todas las partes; equipo
municipal de gobierno, oposicién, por un lado y adstracion educativa por otro, estan
completamente a favor y decididos a que el proceso no se demore. El presupuesto inicial es
de un millén de euros.

Mientras, y como siempre la oferta, es decir, la accién formativa del Centro, sigue asfixiada
en simisma por la carencia de espacios suficientes y adecuados, con lo que la calidad que
quisiéramos se torna inalcanzable en muchos aspectos ya que las posibilidades reales que el
Centro tiene para aumentarla de acuerdo a la demanda y necesidades de ls@ona
imposibles de alcanzar en estas condiciones, pogue, para el colectivo, estoresulta
descorazonador

2.1- ESTADO DE LAS INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO

El centro, situado en Zafra, localidad cabecera de la comarca, esta ubicado en uless loca
bajos de bloques de viviendas, en total tres locales independientes y no comunicados entre si,
por lo que es necesario salir y entrar cada hora a la plaza comdn de la barriada para ir de uno a
otro. Ademas de ser locales que tienen el techo muy bajtrasa de 4 aulas pequefas (la mayor
con capacidades para 30 alumnos, 22, 24 y 22 respectivamente), despacho compartido para
direccion y jefatura de estudios y secretaria de dimensiones pequefias compartida con la jefatura
de estudios adjunta; sala de fesores que no tiene la amplitud necesaria para acoger un total
de 15 profesores (alin menos 25 que son los que esperamos), una sala de informatica para unos
doce alumnos y una sala de lectura para unas seis personas maximo. Ademas de todo esto, hay
un soloservicio para todos que tienen que utilizarlo tanto los profesores como los alumnos.

El Centro, al estar situado en la localidad de cabecera de la comarca, tiene 4 ADEPAS en
otras tantas localidades: Burguillos del Cerro, Fuente de Cantos, Fuentaeakidly Los Santos
de Maimona, dependientes de él. Las instalaciones de las mismas si podemos decir que son
adecuadas y cumplen unos requisitos adecuados para la imparticion de clases.

Tanto las Aulas del CEPA como las ADEPAS de estas localidatdseestivtadas de
material y de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion, disponiendo de ordenadores
portatiles y pizarra digital en todas las aulas, asi como ordenadores suficientes para uso del
profesorado y del equipo directivo, fotocopiadoras e iegoras.

Aunasi,no debemos cejar en nuestra intencion de contar lo mas rapidamente posible con
ese, tan deseado, Centro de Zafra.

No porque aparezcan presupuestos y existan compromisos politicos y publicos, tenemos
gue pensar que ya lo temos. Sera realmente asi cuando se nos entreguen las llaves del mismo
y podamos hacer uso de él. Mientras tanto NO TENEMOS NADA, porgue en cualquier momento
y bajo el prisma de mdltiples argumentos que en algiin momento pudieran invocarse, todo podria
de nwevo venirse abajo paralizandose el proceso.
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En cualquier caso, es dudoso que con un presupuesto de un millon de euros pueda
acometerse la obra completa, incluidos proyectos, y dejarla lista y en condiciones para su uso.

El afio 2015 se firmé ekbreto MARCO 17/2015 de 29 de mayo que se publicé en DOE el 27
de mayo. En el Articulo 10 del referido Decreto establecia que:

1. Los centros especificos de educacion de personas adultas deberan situarse en espacios
formativos destinados exclusivamerdaeeste uso. Cuando no fuera asi la Administracion
educativa procurara que su ubicacion en dependencias dedicadas a actividades de tipo
formativo o educativo sea llevada a cabo en el menor tiempo posible.

3. En todo caso, los centros deberan cumplin éms siguientes requerimientos:

A Reunir las condiciones de seguridad estructural, de seguridad en caso de incendio,
de seguridad de utilizacion, de salubridad, de proteccion frente al ruido y de ahorro
de energia que sefala la legislacion vigente.

A Cumpir los requisitos de proteccion laboral establecidos en la legislacion vigente.

A Disponer de las condiciones de accesibilidad y supresion de barreras exigidas por
la legislacion relativa a las condiciones béasicas de accesibilidad universal y no
discriminxion de personas con discapacidad, sin perjuicio de los ajustes
razonables que deban adoptarse.

A Cumplir con los requisitos que sobre infraestructuras se establecen en el presente
decreto.

A Contar con el equipamiento y material necesario para el desarddiolas
actividades que le son propias.

Del mismo modo el Articulo 11 del Decreto, referido a las Infraestructuras minimas de las que
deben de disponer los centros de educacion de personas adultas, establece:

Los centros de educacion de personas l&dudeberan contar en un Unico recinto
educativo con los siguientes requisitos minimos:

A Un edificio especifico o, en su defecto, local con acceso independiente y directo
desde la calle.

A Cuatro aulas, una por cada tramo en que se organiza la educhégca para

personas adultas o cinco si el centro tiene autorizadas ensefianzas en la modalidad

a distancia. Cada aula debera tener, como minimo, una superficie de un metro y

medio cuadrado por puesto escolar.

Una sala de uso polivalente.

Un aula de infanatica con un minimo de 15 ordenadores con conexion a internet.

Una sala de biblioteca.

Aseos y servicios higiéniesanitarios en nimero adecuado a la capacidad del

centro, tanto para el alumnado como para el profesorado.

Espacios para despacho de dicgn, secretaria y reunion.

Una sala de profesores de tamafio proporcional al nimero de profesores.

v v >

> >
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Pues bien, de acuerdo a lo establecido en esta normativa que es un Decreto Marco por el que se
deben regir todos los Centros de Adultos, este CEPAalawtute, sigue incumpliendo los
siguientes aspectos legales de dicho Decreto:

- Del Articulo 10.3:

0

El apartado A pues no se dan las condiciones expuestas de seguridad de utilizacion,
de salubridad, de proteccion frente al ruido y de ahorro de energiasgtiala la
legislacién vigente.

El apartado B porque no se cumplen los requisitos de proteccion laboral
establecidos en la legislacion vigente.

El apartado D al no cumplir con los requisitos que sobre infraestructuras se
establecen en el presente decreto

- Del Articulo 11:

0

El apartado B ya que no disponemos de aulas suficientes, una por cada tramo en
que se organiza la educacion basica para personas adultas al tener autorizadas
ensefianzas en la modalidad a distancia, ni las aulas tienen como miniao
superficie de un metro y medio cuadrado por puesto escolar.

El Apartado C pues en absoluto disponemos de una sala de uso polivalente. Para
y2a20NRa OdzZ f1jdzASNI OfFasS y2 y2a |jdsSRI
LRt AGIESYyiSe o

El apartado D puesuestra Sala de Informatica no dispone de un minimo de 15
ordenadores con conexion a internet, sala que ademas nos vemos obligados a
compartir con el AULA MENTOR que debiera disponer de un espacio propio.

El apartado E pues no disponemos de una sala detaita. No tenemos sala de
Biblioteca, ni grande ni pequefa.

El apartado F pues no contamos con aseos Yy servicios higisaicibarios en
namero adecuado a la capacidad del centro, tanto para el alumnado como para el
profesorado. De hecho, el profeso@do dispone de ninguno.

El apartado G ya que el Centro sélo dispone de despacho del Director y de la
Secretaria, careciendo de él las dos Jefaturas de Estudio; en la sala de reunion a la
gue se refiere el Decreto sélo caben 6 personas y ademas esea lla Xona de
Encuentro y Reunion de alumnos del Aula Mentor.

El apartado H ya que nuestra sala de profesores no se acerca ni con mucho a una
sala de profesores del tamafio proporcional al nimero de profesores.

Por ello, el centro incumple practicamentodas las condiciones minimas impuestas en la
normativa vigente, cuestion que han podido constatar de forma directa tanto el equipo
municipal que rige actualmente en Zafra como el anterior, y también las autoridades
provinciales de la Consejeria de Ealtion y Empleo de la Junta de Extremadura.

En base a todo lo anterior la accién se enfoca prioritariamente y porque no puede ofertarse
ni aplicarse otra oferta, a la Educacién Secundaria en sus dos modalidades: presencial y a
distancia. Ademas, a parttde este curso escolar se podran realizar todos los cursos de la
ESPA/ESPAD en cada nivel y cuatrimestre, cuestion que se solicitdé por este equipo directivo
durante el curso anterior y que na sido autorizada.

Y
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- Se repite también el curso de preparaciém ld Pruebas de Acceso a Ciclos Formativos
de Grado Superior. En la misma clase tendrdn cabida aquellos alumnos que deseen
prepararse para el Acceso a la Universidad para mayores de 40, 45 afos ya que el temario
de lengua (que es el que se pide en estaepn) es idéntico al de preparacion de las
pruebas de ciclo formativo

- Se pone en marcha también como proyecto (ya aprobado por la administracion
educativa) y después de haber contactado con la EOIl y recibido su acuerdo y consenso,
un curso de preparacigpara la Prueba Libre de inglés B1

3. ACTUACIONES PALV

Desde el Centro se ha tratado siempre de prestar todo el apoyo posible y servir de nexo
entre estos formadores y la UAEultos, existiendo un Plan de Coordinacion PALV que entre
otras cosasha establecido y establecera reuniones periddicas de coordinaciéon. A la misma
seguiran asistiendo los Jefes de Departamento y Coordinadores del Centro para favorecer,
apoyar y facilitar el trabajo de los mismos e informar de la labor docente en pro deaya
calidad en la atencién a sus alumnos, de estos profesionales. En este sentido conviene mencionar
gue el equipo directivo ha detectado ciertas dosis de desinterés y alguna falta de motivacién en
algunos de estos PALV, aunque no en la mayoria.

Tratanos de evitarlo y corregirlo, pero el doble e inadecuggensamos sistema de
vinculacion formal de los mismos con el CEPA 'y Ayuntamiento, lo dificulta y su lejania lo empeora.
El control y seguimiento de este colectivo se torna dificultoso, cuyos masmnjpor otra

parte,actian en la mas absoluta soledad.

La idea de los Programas de Aprendizaje a lo largo de la Vida, de ofertar ensefianzas desde
otras entidades diferentes a los centros docentes publicos queda expuesta, justificada y
basicamente regalda en varios Decretos e Instrucciones de la direccion Gral. de Politica
Educativa que se formularon en afios anteriores. Pero deberia actualizarse el sistema de
organizaciéon y control de las actuaciones para estrechar lazos de coordinacion, buscando
compramisos de actuacién conjunta que aseguren la mejor calidad posible en cuanto a la
ensefianza recibida por esos alumnos, la mayoria de los cuales seran, previsiblemente, a partir
del curso siguiente, alumnos del Centro.

Habria que buscar el refuerzo en elggimiento y la complementariedad de las actuaciones
formativas y de apoyo con estos formadores, que ademas necesitan mantenerse puntualmente
informados, tratandolos de encajar en un mejor esquema organizativo, que debiera venir dado
desde instancias superes ya que a nosotros ni nos compete ni podemos, para lograr asi que se
sientan realmente parte del equipo y también parte del proyecto comun, en linea con lo
contemplado en la Orden de 8 de mayo de 1989 que como podra observarse y a pesar del tiempo
transcurrido desde su promulgacion aun no puede considerarse que se haya cumplido en sus
términos de forma completa y efectiva:

GXF LI NGHANI RS mopyus fF-a O0OAz2ySa Sy St OF YLR
no solo a favorecer la obtencionldéulo de graduado escolar, sino a la construccion de un
modelo integrado de acciones formativas diferenciadas, dirigidas a la poblacién adulta y
proyectadas sobre un ambito territorial determinado.

Y



PGAc/ 9t ! G! b¢hbLh a! /I ! GBSO 2016/2017 10 Yy

De acuerdo con este nuevo modelo, los centr@xldeacion permanente de adultos, deben dejar

RS &aSNJ OSyGNRB& LI NI AYLI NGAN SEOf dzaA @l YSyidS
impulsores y dinamizadores de una mas amplia oferta educativa que satisfaga las concretas
necesidades ocupacionales, @adaptacion profesional, culturales, etc., de la poblacién adulta

de un determinado &mbito geografico (comarca, municipio, barrio), ademas de la tradicional
funcion de posibilitar la obtencion de titulos académicos a quienes, por cualquier causa, no
pudieron cursar oportunamente los correspondientes estudios.

t 2N f 2 SELJdSé"z as
RSalNNeff2 RSt ydsS@2 Y2RSt2 RS SRdzOl
X X X
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que ejercera funciones de coordinacién, desarrollo y extension de la educacion de adultos. El
FYOAG2 GSNNAG2NRAFE RS OFRI OSYGaNRB &aASNY Faiadayt
aulas de educacip LISNX | ySy(i4S RS | RdzZ G42aXI|jdzSRI N}y I R&aOI
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educativa que digida a la poblacién adulta se desarrolle en su dmbito territorial de actuacion,

aAY LISNBdzAOA2 RS I |dzi2zay2YNI RS t2a OSyidNRa
X ®
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publicos de la red provincial adoptaran dentro de su ambito territorial las medidas concretas para

la aplicacién y extension de los pragras de educacion de adultos, que podran desarrollarse en

el propio centro o en espacios fisicos distintos, cuando asi lo requiera la naturaleza del programa

2 fla ySOSaARIRSa RS fI LRoftlFOAsy | RdzZ G ¢

(Orden BOE de 8 de mayo de 1989 sobre Centros PsiblicEBducacion Permanente de Adultos
dependientes del Ministerio de Educaciéon y Ciencia)

4. NUEVOS PROYECTOS O MEJORAS DE LOS EXISTENTES

4.1 MEJORA DEL PROGRAMA EXPERIMENTAL DE APOYO TUTORIAL A LA ENSENANZ;
A DISTANCIA

Apartado 1. Legislaciéan vigor y personal docente en las ADEPA

De acuerdo con el Decreto 117/2015, de 19 de mayo, por el que se establece el marco general de
actuacion de la educacion de personas adultas en la Comunidad Autbnoma de Extremadura, en el

/[ P LNGdzAE 2 LRBZ LBSNFE2FRAY T RazZ G a¢x | NOINOdzZH 2 HT ® &
RS SRdzOF OAsy RS LISNE2Yl A | Rdf dFaés as abyoOrzyl
(CEPA), la imposibilidad de que se oferte en las Aulas delegadas (ADEPA) ningurrégirseren

presencial de educacion secundaria obligatoria para personas adultas:
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Articulo 27. Ensefianzas en los centros especificos de educacion de personas
adultas.

1. Todos los centros de educacidn de personas adultas ofertaran en régimen presencial en-
sefianzas iniciales de personas adultas, la educacion secundaria obligatoria para personas
adultas completa, asi como un aula @vanza para el apoyo tutorial y técnico a las ense-
fianzas en régimen a distancia de educacion secundaria obligatoria para personas adultas
y bachillerato.

2. Todas las aulas delegadas de educacion de personas adultas ofertaran en régimen pre-
sencial las ensefianzas iniciales de personas adultas, asi como un aula @vanza para el
apoyo tutorial y técnico a las ensefianzas en régimen a distancia de educacion secunda-
ria obligatoria para personas adultas.

En el mismo articulo, en su punto 4, se abre la posibilidad a que estas Aulas delegadas sean
autorizadas a la imparticion de distintos niveles de la Educacion Secundariatddibligara
personas adultas en régimen presencial, supeditando este hecho a la reunion de los requisitos de
instalaciones y profesorado establecidos en la normativa aplicable a estas ensefianzas:

4, Las aulas delegadas de educacion de personas adultas podran ser autorizadas a impartir
distintos niveles de la Educacidn Secundaria Obligatoria para personas adultas en régimen
presencial, para lo que deberan reunir adicionalmente los requisitos de instalaciones y pro-
fesorado establecidos en la normativa aplicable a las citadas ensefanzas.

En las Aulas delegadas dependientes del Centro obtuvdsstino definitivo, en su momento, cuatro
funcionarios del cuerpo de maestros adscritos, en aplicacion de la disposicién transitoria cuarta de la
Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, a puestos de los
dos primeps cursos de la educacién secundaria obligatoria, permaneciendo en sus puestos de trabajo

e impartiendo el primer ciclo de dichas ensefianzas, tal y como establece la Dispinaitiitoria
primera,dMaestros adscritos a los cursos primero y segundo &RadzOF OAsy &S Odzy Rl NA |
de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Disposicién transitoria primera. Maestros adscritos a los cursos primero y segundo de la
educacion secundaria obligatoria.

1. Los funcionarios del cuerpo de maestros adscrikos con caracter definitivo, en
aplicacion de la disposicién transitoria cuarta de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacion General del Sistema Educativo, a puestos de los dos primeros cursos de la
educacion secundaria obligatoria, podran continuar en dichos puestos indefinidamente, asi
como ejercer su movilidad en relacién con las vacantes que a tal fin determine cada
Administracién educativa. En el supuesto de que accedieran al cuerpo de profesores de
ensefanza secundaria conforme a lo previsto en la disposicién adicional duodécima de esta
Ley, podran permanecer en su mismo destino en los términos que se establezcan.

Dado que la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE)
Sy &adz ¢NGdzZ 2 - 3 | NINOdz 2 2/3086002 3 deandyR, d&FBd@acion, s y R
no recoge ninguna supresion o modificacion en la Redaccion de la Disposicion Transitoria anterior, se
entiende que ésta sigue aun en vigor.

Por diferentes motivos, estos funcionarios no ocupan en la actualidad ear@s@n nuestras ADEPA,
cubriéndose dichas vacantes anualmente, bien con otros funcionarios en comision de servicios, bien
con personal interino, ninguno de ellos con caracter definitivo. Para ninguno de ellos es aplicable la
disposicién transitoria cuartde la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del
Sistema Educativo, por lo que, en virtud de la normativa anterior, no pueden impartir el Nivel | de
ESPA.
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Apartado 2. Consideraciones y experiencia obtenida durante el curso 2015/2016
Teniendo en cuenta que:

1.- El alumnado de las poblaciones donde se encuentran nuestras ADEPA demanda la imparticion de
la modalidad presencial de Nivel | de ESPA.

2.- La Administracién Educativa de Extremadura no ha provisto en dichas ADEPA dellpersona
especificado en los Articulos 27 (anteriormente mencionado) y 30 del Decreto 117/2015, de 19 de
mayo, por el que se establece el marco general de actuacion de la educacion de personas adultas en
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 30. Personal docente,

1. Los centros especificos de educacion de personas adultas de titularidad de la Comunidad
Autdnoma de Extremadura contaran con el personal que se determine en la plantilla or-
ganica, conducente a satisfacer sus necesidades curriculares en funcion de los tramos y
especialidades que de este ambito educativo tengan autorizadas, sin perjuicio de las po-
sibles adaptaciones que puedan tomarse en funcion de la planificacion educativa.

2. Las aulas delegadas podran contar con plantilla organica propia.

3. El personal docente que imparta y evalie a las personas adultas las ensefianzas com-
prendidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, para la obtencion de
un titulo académico o profesional, debera contar con la titulacion establecida con cardcter
general para impartir las respectivas ensefianzas, conforme lo establecido en el articulo
99 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.

3.- La unca posibilidad legal para los alumnos que no pueden desplazarse al Centro de Zafra para

OdzNBE I NJ RAOKIF & SyaS3tylla Sa YFGNROdzZ F NBAS Sy €|
CEPA Antonio Machado esta autorizado en virtud de la Resoluid® de junio de la Consejera, por

la que se dispone la implantacion de nuevas ensefianzas en centros docentes publicos no

universitarios en Extremadura, desde el curso académico-2013:

RESUELVO:

Primero. Autorizar |la implantacion, a partir del curso académico 2012-2013, de las ensefian-
zas en Educacion Secundaria para Personas Adultas en los Centros de Educacion de Personas
Adultas que se recogen en el Anexo I de la presente resolucian.

ANEXO |
Implantacién de Educacidn Secundaria de Personas Adultas
Curso 2012- 13

LOCALIDAD CENTRO CODIGO NIVEL MODALIDAD
PLASEMC LA CEPA Phsencia 10007193 ESPA | - ESPA- I Semipresencial
[ZAFRA CEPA Antonio Machado 06006000 ESPA | - ESPA- I Semipresencial

4.- En el pasado curso, y en virtud de lo dispuesto en étwdo 23 del Decreto 117/2015,
Gt NPANF Y& ljdzS FFHOAftAGSY St 00Saz2 It araasSyl
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atendié a estos alumnos dentro de las horas dedicadas al programa de apoyo tutorial a la
educacion en régimen a distancia, cofigura en el apartado f) de dicho articulo.

Articulo 23. Programas que faciliten el acceso al sistema educativo y el empleo.

En el ambito de los programas de ensefianza que fadliten el acceso al sistema educativo y el
empleo se podran desarrollar las siguientes ensefianzas:

a) Programas de preparacion de las pruebas libres para la obtencidn titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria.

b) Programas de preparacion de las pruebas libres para la obtenddn titulo de Bachillerato.

c) Programas que faciliten el acceso ciclos formativos para personas adultas sin requisitos
académicos de acceso.

d) Programas de preparacion de pruebas de acceso a la Universidad para mayores de
25/40/45 anios.

e) Programas de preparacion de las pruebas para la obtencion del certificado de superacion
de las competencias clave necesarias para el acceso a los certificados de profesionalidad
nivel 2y 3.

f) Programas de apoyo tutorial a la educacion en régimen a distancia.

5.- El alumnado de las ADEPA que asisti6 a estos programas de apoyo tutorial a la educacion
en régimen a distancia lo hizo diariamente de lunes a viernes. En estos programas se impartieron
los mbmos contenidos de Nivel | (comunes a las modalidades presencial y semipresencial), con
una temporalizacién y un horario de clases exactamente similar a la modalidad presencial,
distribuidas entre los tres &mbitos.

6.- Las actividades lectivas en esto®gnamas no se limitaron a la tutorizacién para la
elaboracion de las Tareas obligatorias y el seguimiento del curso, ya que se impartieron jornadas
lectivas a horario completo donde se desarrollaron los contenidos correspondientes.

7.- En el pasado cursyg,conforme a la organizacion interna de este Centro, el profesorado
de las ADEPA qued6 adscrito al Equipo Educativo de ESPAD Semipresencial, junto con el resto de
profesorestutores encargados de impartir, desde el CEPA de Zafra, dicha modalidad. El
profesorado de las ADEPA asistio a las reuniones periddicas de coordinacién y a las sesiones de
evaluacion de los grupos de Nivel I. En estas sesiones estos docentes tuvieron voz para explicar la
evolucién de sus alumnos durante el curso, asi como del aprovéehtnadel mismo.

8.- Los criterios de calificacion aplicados en su caso, fueron estrictamente los indicados por
la Instruccion 8/2015 de la Direccion General de Formacién Profesional y Universidad, sobre
Programas no Formales, Ensefianzas Iniciales y &docaecundaria Obligatoria para Personas
Adultas, para el curso 2015/2016, que en su apartado Décimo establecio:

G S@Ftdz2 OAsy RSt | LINBYRATIF2S RSt I fdzyrylrR2 RS
hNRSY M RS 32302 RS Hnnyé

a9f Ot t cGlfifadon Bb&nida bor el alumnado matriculado en el régimen a distancia se
ajustara a las siguientes proporciones:

- EI55% de la calificacién corresponderd a la nota del examen presencial

- El 45% de la calificacion correspondera a la nota de las act@ésd tareas propuestas

LI2NJ St LINRPTFSaz2NE
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Décimo. Eveluacién del alumnado.

I La evaluacién del aprendizaje del alumnado de estas ensefianzas, s regird por lo dispuesto en la Orden | de Agost
: 0
de 2008, Capitulo IV, Evaluacion y Titulacién. i .

2. Cada departamento didictico recogera en su programacién las adaptaciones necesarias para la imparticion de estas
ensefianzas a personas adultas y, en su caso, con la metodologla de educacién a distancia.

3. De acuerdo con el calendario de evaluaciones establecido por el centro, el profesorado que imparta éstas
ensefianzas deberi reunirse en Junta de Evaluacién convocada y presidida por el jefe de estudios.

4. En Secundaria en régimen a distancia la evaluacion del aprendizaje del alumnado seri continua y formativa y en su
desarrollo se atenderd a los siguientes criterios generales:

a) El alumno tiene derecho a la evaluacion continua cuando haya remitido en los |5 dias anteriores a |z fecha
fijada para la realizacién de la prueba presencial del médulo, ordinaria o extraordinaria, al menos el 50% de las
actividades y tareas de las distintas unidades de aprendizaje.

b) El profesor evaluara al alumnado en funcion de los resultados de las pruebas presenciales, la realizacion de las
tareas propuestas, asi como otros elementos contemplados en las diferentes programaciones didacticas.

¢) H clculo de la calificacién obtenida por el alumnado matriculado en el régimen a distancia se ajustard a las
siguientes proporciones:

- EI55% de la calificacion corresponderd a la nota del examen presencial.

- E145% de la calificacion corresponderd 2 la nota de las actividades o tareas propuestas por el profesor.

9.- En relacién con lo anterior, tanto las proporciones del 55% como el 45% de la calificacion
correspondiente a las notas del examen presencial y de las tareas fueron aplicadas exclusivamente
por los profesoregutores de Semipresencial del CEPA de Zafra.

10- En este sentido, la opinion y el juicio profesional de estos docentes sélo tuvo un reflejo
cualitativo en la calificacion final de sus alumnos en las diferentes sesiones de evaluacion donde,
a semejanza d® que sucede en las correspondientes a la modalidad presencial, se dedica tiempo
a estudiar caso por caso la situacion particular de algunos alumnos.

11- En estas sesiones, y para alumnos que han estado cerca de alcanzar una calificacion de
Aprobado, sesuele consultar al resto del Equipo Educativo acerca del rendimiento del alumnado
en los deméas Ambitos, pudiendo replantearse una calificacion puntual negativa una vez oidos los
demas miembros del Equipo Educativo.

12- Esta fue la Unica aportacion al pesto del profesorado de las ADEPAS durante el
pasado curso.

13- En la Programacion General Anual del CEPA Antonio Machado correspondiente al curso
pasado, informada favorablemente por el Claustro de profesores el dia 16 de octubre de 2015, y
presentada yaprobada por el Consejo Escolar el dia 23 de octubre de 2015, ya se incluy6, dentro
RSt FLINIOIFIR2 nomdsr abdzS@2a tNRpeSOG2a>x tNRpeSOGz2
RAAGFIYOAIFEXT I LRAAOATARIR RS | pogresb aplicadosay i NB f S
sus alumnos pudieran ser considerados a otro nivel, y no inicamente como simple referencia, por
los profesores tutores de la modalidad ESPAD Semipresencial.

Los docentes de las ADEPAS podran realizar controles de seguimiento, evaluacién y progreso
de los contenidos explicados a sus alumnos que podran ser considerados, bien como simple
referencia por los profesores tutores de estas ensefianzas o a otro nivel si estos lo estiman
conveniente y adecuado ya que en la evaluacion de la ensefianza de un alumno deben
considerarse diferentes factores e integrarse esta como un proceso continuo y globalizado.

14- La labor como docente de estos profesores se ve mermada en un asgecto
importante como es la Evaluacion del alumnado, al no poder realizar ningiin aporte numérico en
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su calificacién. En este sentido, solo pudieron realizar una contribucion cualitativa a la misma, que
no cuantitativa, a pesar del seguimiento diario de liseehtes llevado a cabo durante el curso.

15- El Equipo Directivo del Centro es consciente del menoscabo que esto supone en el
reconocimiento profesional, cara al alumno, del profesorado de las ADEPA.
Por todo lo anterior se propone la siguiente:

Apartado 3. Propuesta de organizacion interna de la ESPAD Semipresencial en las ADEPA
dependientes del CEPA Antonio Machado durante el curso 2016/2017.

En la Instruccién 9/2016 de la Direccion General de Formacion Profesional y Universidad, sobre
programas nodrmales, ensefianzas iniciales y educacidn secundaria para personas adultas para

St Odz2NE2 HnmMckHAMTIEI Sy &adz GNdGdzZ 2 LL a9yasS3lkyl

Y
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apartado c) se exponen claramente los criterios de calificacion de los mismos:

G9f Ot tOdZ 2 RS fI OFftAFAOFOAsYy 200GSYARIF LER2N St

daAJdA Sy (i Sa LINPLI2NOAZ2YS&E
- EI 55% de la nota correspondera a ddiandel examen presencial.
- El 45% de la calificacion correspondera a la detdéas actividades o tareas propuestas

por el profesor.

c) El célculo de la calificaciéon obtenida por el alumnado matriculado en el
régimen a distancia se ajustard a las siguientes proporciones:

- ElI 55% de la calificacién corresponderi a la nota del examen presencial,

- El 45% de la calificacién corresponderi a la nota de las actividades o tareas
propuestas por el profesor.

Como puede observarse, la Instruccién no restringe la libertad de catedra que disfruta el profesor
a la hora de establecesl nUmero y el tipo y caracteristicas que presentan estas actividades o
tareas.
Teniendo en cuenta todo lo mencionado en el Apartado 2, se propone que en el presente curso
2016/2017:
1) El alumnado interesado en cursar Nivel | en las ADEPA quedara metrienléa modalidad
a distancia ESPAD Semipresencial en el CEPA de Zafra, pudiendo figurar en las ADEPA como
alumnos de un grupo con todas las caracteristicas ESPA, ya que alli recibiran dichas
ensefianzas con la misma organizacion, temporalizaciéon e idécictenido curricular vy,
ademas, en coordinacion con los profesere®res de la modalidad ESPAD Semipresencial.

2) El profesorado de las ADEPA, en virtud de lo dispuesto en el articulo 23 del Decreto 117/2015,

Gt N2ANF YIFa 1jdzS Tt OASRASYEI S22 DOISE 2S YIE) SA&T SS

ADEPA puede atender de forma autorizada a estos alumnos dentro de las horas dedicadas al
programa de apoyo tutorial a la educacién en régimen a distancia, como figura en el apartado
f) de dicho articulo.
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Articulo 23. Programas que faciliten el acceso al sistema educativo y el empleo.

En el ambito de los programas de ensefianza que fadliten el acceso al sistema educativo y el
empleo se podran desarrollar las siguientes ensefianzas:

a) Programas de preparacion de las pruebas libres para la obtencidn titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria.

b) Programas de preparacion de las pruebas libres para la obtendon titulo de Bachillerato.

c) Programas que faciliten el acceso ciclos formativos para personas adultas sin requisitos
académicos de acceso.

d) Programas de preparacion de pruebas de acceso a la Universidad para mayores de
25/40/45 afios.

e) Programas de preparacion de las pruebas para la obtencion del certificado de superacion
de las competencias clave necesarias para el acceso a los certificados de profesionalidad
nivel 2 y 3.

f) Programas de apoyo tutorial a la educacion en régimen a distancia.

3) El alumnado de las ADEPA que asistir4 a estos programas de apoyo tutorial a la educacién en
régimen a distancia lo hara diariamente de lunes a viernes. En estos programas se impartiran
los mismos contenidos de Nivel | (comunes a las modalidagsemeial y semipresencial),
con una temporalizacién y un horario de clases exactamente similar a la modalidad presencial
(8 horas Ambito Cientifiebecnolégico, 6 horas Comunicacion, 4 horas Social)

4) Los profesores de las ADEPA que impartan estos progrsenadscribiran, como miembros
de pleno derecho, al Equipo Educativo de la modalidad ESPAD Semipresencial del CEPA de
Zafra, asistiendo a las reuniones periddicas de coordinacién y a las sesiones de evaluacion.

5) Como contempla la normativa vigente al resfme el 45% de la calificacion de los alumnos que
asisten a estos programas de apoyo tutorial corresponde a la nota de las actividades o tareas
propuestas por sus profesores, sin entrar en mayor detalle acerca de su nimero, naturaleza o
caracteristicas eggificas.

Los docentes de las ADEPAS podran realizar controles de seguimiento, evaluacién y progreso
de los contenidos explicados a sus alumnos que podran ser considerados, bien como simple
referencia por los profesores tutores de estas ensefianzas o a otro nivel si estos lo estiman
conveniente y adecuado ya que en la evaluacion de la ensefianza de un alumno deben
considerarse diferentes factores e integrarse esta como un proceso continuo y globalizado.

6) En virtud de la labor profesional que los profesores de las ADEPA desarrollan con estos
alumnos, se deduce su capacitacion docente para acreditar los conocimientos adquiridos, el
nivel de implicacién en el trabajo diario en clase, asi comest de factores que se incluyen
en el proceso de evaluacion continua de los alumnos.

Y
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Los docentes de las ADEPAS podran realizar controles de seguimiento, evaluacion y progreso
de los contenidos explicados a sus alumnos que podran ser considerados, bien como simple
referencia por los profesores tutores de estas ensefianzas o a otro nivel si estos lo estiman
conveniente y adecuado ya que en la evaluacién de la ensefianza de un alumno deben
considerarse diferentes factores e integrarse esta como un proceso continuo y globalizado.

7)

8)

9)

Por los motivos contemplados en los apartados 5) y 6), la opinidon del profesorado de las
ADEPA sera determinante para la aplicacién, parcial o total, del 45% dwtda
correspondiente a las tareas. Para ello podra ser tenido en cuenta: la observacién diaria del
alumnado, los controles de seguimiento que apliquen, los ejercicios de clase, las tareas
propuestas mensualmente por sus profesores de ESPAD Semipresasicieadmo todos
aquellos instrumentos de evaluacién integrados en el proceso de evaluacion continua que en
Su momento se estimen oportunos.

Como miembros de un Equipo Educativo que atiende a los mismos alumnos, y a peticion de
los profesoregutores de & modalidad Semipresencial, los profesores de las ADEPA podran
emitir informes individualizados sobre los alumnos que asisten a clase.

De esta manera, estos docentes se coordinaran eficazmente para poder otorgar
mensualmente a estos alumnos una nota glohanérica y por Ambito de 0 a 10, coincidiendo
temporalmente con las fechas limite de entrega de las Tareas propuestas en la modalidad
Semipresencial.

10) Esta nota numérica equivaldra a la obtenida en los distintos bloques de Tareas por los alumnos

matricdados en la modalidad ESPAD Semipresencial que no acudan a estos programas de
apoyo tutorial a la educacién en régimen a distancia.

11) Esto sera aplicable sélo a aquellos alumnos que asistan regularmente a estos programas en

las ADEPA adscritas al CEPA Aatdviachado. Se entiende por asistencia regular la
participacién en un minimo del 75% de los periodos lectivos.

12) Segun establece la normativa en vigor, decaera este derecho a los alumnos que presenten una

tasa de absentismo injustificado del 25% o superior.

13) La atencién por parte de los docentes de las ADEPAS a este alumnado no exime al profesor

tutor de la modalidad de la atencién online o presencial establecida a estos alumnos vy
contemplada en su horario personal, sino que ese apoyo y refuerzo se entence
complemento y refuerzo de ésta. En este sentido se facilitard siempre la posibilidad de
asistencia a los alumnos a las Tutorias colectivas presenciales no obligatorias establecidas en
el calendario de clases de los mismos.

14) Estos alumnos, en todo aasrealizaran al final del curso en sus ADEPA el examen final

presencial, reglamentariamente establecido por la Instruccion 9/2016.

Y
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c) El célculo de la calificacién obtenida por el alumnado matriculado en el
régimen a distancia se ajustard a las siguientes proporciones:

- ElI 55% de la calificacién corresponderi a la nota del examen presencial.

- El 45% de la calificacién corresponderi a la nota de las actividades o tareas
propuestas por el profesor.

15) Este examen serd aplicado por los profesores de las ADEPA, y sera elaborado y corregido por
sus correspondientes professgtutores de la modalidad ESPAD Semipresencial.

16) Sera necesario superar este examen para aprobar el curso. El 55% de la calificacion final
correspondera a dicho examen.

17) Sin perjuicio de lo anterior, y para lo aqui ho contemplado, sera de aplicaciomiativa en
vigor que regula estas ensefianzas.

4.2 EVOLUCION DEL PROYECTO MENTOR

El Aula Mentor de Zafra, integrada en el CEPA y actuando como servicio dependiente de
la Consejeria de Educacién y Empleo y del MECD fue implantada el curso anteraomtenedi
resolucién de 15 de junio de 2015 (DOE n° 121 de 25 de junio de 2015), modificada a su vez por
resoluciéon de 14 de julio de 2015 (DOE n° 145 de 29 de julio de 2015).

Aula Mentor es una iniciativa para la formacion a distancia a través de Interiggdal a
personas mayores de 16 afios que cuenten con, al menos, estudios primarios y deseen iniciar,
continuar o ampliar sus conocimientos en una competencia profesional concreta. Es un método
de aprendizaje flexible y adaptado a los ritmos e interesesstiesector poblacional cuya oferta
se extiende por toda la geografia espafola y que cuenta con sedes fisicas a las que el alumno
puede acudir a seguir un curso y a recibir apoyo y orientacion. Cada curso se realiza a través de
una plataforma virtual eralque se encuentran alojados todos los materiales y tareas del curso,
tutorizados en todo momento por un docente experto en la materia.

En la actualidad la oferta formativa supera los 160 cursos ya que el sistema de formacion se va
ampliando constantemet

Segun lo establecido en la Instruccidén conjunta 1/2014 de la Secretaria General de Educaciéon y
la DGFPyU, por la que se dictan normas para la creacion y funcionamiento de las Aulas Mentor
en centros dependientes de la Consejeria de Educacion yw&dkua Comunidad Autonoma

de Extremadura, en su articulo sexto, el aula permanecera abierta a disposicion del alumnado
durante cinco horas semanales. El horario de apertura del Aula Mentor de Zafra para el
presente curso es el que se muestra a continiaci

AULA MENTOR ZAFRA

\dministrador: Manuel Garcia Gémez

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

AULA
MENTOR

9,00/9,55

Y



PGAc/ 9t ! G! b¢hbLh a! /I ! GBSO 2016/2017 19

AULA
9,55/10,50
MENTOR
105011110 RECREO RECREO RECREO RECREO RECREO
11,10/12,05
12,05/13;00)
AULA
13,00/13,55
MENTOR
13,55/14,50)
AULA
16,00/16,55
MENTOR
AULA
16,55/17,50)
MENTOR

Durante el mes de junio y julio asi como en septiembre de 2016 se han realizado
campafas divulgatas a través de la radio en forma de cufias publicitarias en las que se
anunciaba brevemente esta oferta formativa, en qué consistia y algunas referencias a los
variados cursos que se podian ofertar.

Paralelamente a esto, se han ido actualizando en losemee verano los equipos
informaticos con los que cuenta el aula, optimizando la version del sistema operativo que tenian
instalada, a Windows 10.

Ademas, la pagina web del centro ha sido ampliada y esta constantemente siendo
actualizada para alojar tla la informacion, recursos y enlaces propios de la modalidad Mentor.
Este espacio virtual esta dedicado a informar sobre el sistema Mentor, sus objetivos, los cursos
gue se pueden realizar, la gestion de la matricula, el horario de apertura del auka¢acian y
contacto,asi como un espacio propio a la manera de tablén de anuncios donde cualquier alumno
puede encontrar respuesta a sus preguntas, conocer el calendario de exdmenes, sus derechos y
deberes, videoexplicativosasi como las Ultimas novedeslsobre cursos.

En el presente curso, este proyecto pretende consolidarse como servicio publico
formativo de referencia en la provincia y superar ampliamente los logros obtenidos del curso
anterior.

Para una informacién detallada y pormenorizadé gteyecto para este curso 201§,
se debe consultar &ANEXO IV

4.3CURSO PREPARATORIO PARA LA ADQUISICION DEL NIVEL B1 EN INGLES
ORIENTADO A LA SUPERACION DE PRUEBAS LIBRES.

En este CEPA se va a ofertar con caracter experimental un curso, emgkidds
actuaciones no formales, dirigido a personas adultas que puedan acreditar un nivel de
competencia ennglésprevio al B1, segun el MCERL (Marco Europeo Comun de Referencia para
las Lenguas) con el fin de prepararlas para superar con éxito cuglquiéba de nivel que tenga
por objetivo acreditar umivel de Inglés B1Esta actuacion fue presentada a la Inspeccion y
Administracion educativa antes del inicio del presente curso habiendo previamente contactado
con la EOI de Zafra, quien daba iniciatteeel visto bueno a la iniciativa.

Y
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Tras su aprobacion por parte de la Delegacion Provincial de Educacion, el proyecto pasa
a formar parte de las ensefianzas no regladas ofrecidas por el centro, al amparo de lo dispuesto
en Instruccién 9/2016 de la Deion General de Formacion Profesional y Universidad, sobre
Programas No Formales, Ensefianzas Iniciales y Educacion Secundaria Obligatoria para Personas
Adultas para el curso 20167, en su articulo decimoséptimo, en el que se desarrollan las
condiciones B las que un centro de adultos puede ofertar una determinada ensefianza no
formal.

Para una informacién detallada y pormenorizada sobre los elementos curriculares
gue abarca este proyecto, se debe consultakEXO V

4.4FUSION DE LAS OFERTAR8WVANZA Y ALFABETIZACION DIGITAL

Por la experiencia acumulada en cursos anteriores con el funcionamiento de las Aulas
@vanza, oferta formativa que se enmarca ebetreto 117/2015 de 19 de mayo (DOE 27 de
mayo)que establece el marco general de actuacion de la educacion de personas adultas en la

Comunidad Autonoma deéxtremadura, reflejadan los Articulos 20c (Programgse faciliten el
acceso al sistema educativo y al empleo) y 23f (Programas de apoyo tutorial a la educacion en
régimen a distancia), del Capitulo pilildimos comprobar que la asistencia del alumnado a las
mismas a pesar de aparecer como opcion prioriggeta escasa y puntual

{AY SYolFINH2X NBILFfYSyGS I 2LI0OAsy RdosYdz A
efectos de garantizar apoyos a usuarios con dificultades para utlizar las TIC con
aprovechamientq las ensefianzas a distancia contaran connadade aulas de autoaprendizaje,
qgue son espacios dotados con equipos informéticos y un tutor de apoyo a su cargo para que el
alumno no tenga que desplazarse al centro de educacion a distancia a realizar la matricula o para
comunicarse con el profestut2 N&rticulo 25, apt. 6 del referido Decreto).

Contemplar y tener en cuenta ambos aspectsigtencia escasa y puntual de alumnos
que estudian a distancia_y a la vez garantizar apoyos a usuarios alumnos con dificultades para
utilizar lasTIC, unidosmbos a la consideracion de oferta no formal prioritarias hacia pensar
a este equipo directivo que era conveniente optimizar recursogodiamos pasar por alto, ni
era de recibo, que un docente en estas horas lectivas permaneciera la mayor pareudsd,
en estas horas;cuatro semanales sin alumnado y por lo tanto sin opcion de realizar su
trabajo.

En base a todo lo anterior y que los objetivos de estas Aulas @vanza son:

1. Iniciar a los alumnos que lo necesiten en el manejo basico de lomasteperativos,
orientando fundamentalmente el apoyo a facilitar el acceso a internet, la navegacion en
la red, el acceso y manejo de paginas web: registros, foros, correo electrénico, descarga
y subida de informacion, materiales, archivos, etc., paréittates el estudio odine

2. Formacion necesaria en el manejo basico de herramientas ofimaticas que permitan el
trabajo con estos sistemas multimedia, que los alumnos necesitaran para presentar o
completar sus trabajos y:


https://dl.dropboxusercontent.com/u/28261210/Normativa.%20Decreto%20Marco%20Educaci%C3%B3n%20de%20Adultos.pdf
https://dl.dropboxusercontent.com/u/28261210/Normativa.%20Decreto%20Marco%20Educaci%C3%B3n%20de%20Adultos.pdf
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3. Promover de este modo el autoagrdizaje del alumnadoeaprender a aprender
mediante la optimizacion del rendimiento individual a través del conocimiento de nuevas
técnicas de estudio.

Creimos muy conveniente que en estas horas formuladas para la atencion al alumnado que
estudia a disancia, dotadas en medios didacticos y telematicos, humanos, espacios y tiempo y
con el enfoque esencial de apoyar y facilitar que aquellos alumnos que estudian haciendo uso de
estas modalidades de ensefianza (Semipresencial o cualquier otra forma de rezesenfine)

puedan realizar un autoaprendizaje mas agil y de mayor calidad, procurando facilitar a los
alumnos una eficaz comunicacion a distancia con los profesores de los cursos, ayudando al
mismo tiempo a encauzar su labor y aatprendizaje, para atdgrar un estudio mas sencillo y
eficiente que redunde en beneficio de su proceso formativo y lograr su éxito escolar, pudieran a
la vez ser aprovechadas al mismo tiempo, por la similitud de algunos de sus objetivos, a realizar
una labor de alfabetizaciddigital, que es otra de las ofertas no formales, en estos tiempos muy
importantes, las cuales disponen de una pormenorizada y detallada orientacion curricular en
sendas Instrucciones de la DGFPyU, la 8/2015 y la 9/2016.

Por todo ello no vemos obstacullguno para que, ademéas de atender puntualmente al
alumnado que estudia a distancia y que solicita apoyo puntual a lo largo del curso, estas Aulas
@vanza puedan al mismo tiempo utilizarse, en el mismo moédulo horario, para realizar un curso
-bien de nivell 6 2 segun las necesidades o demarikaAlfabetizacion Digital, aunque estos
altimos alumnos que asistan no estén precisamente cursando ensefianzas a distancia, pero si
demandando esta formacion.

Endefinitiva, se aprovechamecursos deprofesorado y mdios técnicos para objetivos
similares, que en el segundo caso puedan incluso servir para futuros alumnos que en préximos
cursos comiencen o continden estudios a distancia., siendo perfectamente factibles la
simultaneidad de ambas ofertas por los motivescritos mas arriba.

Portanto, estas opciones formativas se pondran en marcha en el CEPA y ADEPAS que los

lugares que en el proyecto especifico @vanza se desarrolla y contempla por la responsable del
Aula y que se adjunta a esta PGA eANEXO VI

5. ENSENANZA SEMIPRESENCIAL DE LA ESPA

5.1 ENSENANZA

Esta modalidad de Ensefianza para Personas Adultas Semipresencial (ESPAD) se implant6 en el

curso 2012 nmo Sy St /9t! a!yia2yAz al OKIFR2¢ RS %l

2012, dela Consejera. (DOniércoles, 11 de julio).

En el presente curso la organizacion de estas ensefianzas queda regulada por la Instruccion n°
9/2016 de la Direccién General de Formacion Profesional y Universidad, sobre programas no
formales, ensefianzasiamles y Educacion Secundaria Obligatoria para Personas Adultas para el
curso 2016 / 2017, que en distintos apartados establece las pautas generales y algunas
especificas para su organizacion:

Y
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- En su apartado Décimo se detallan todas las actuacionatves a la atencion al
alumno en la modalidad Semipresencial.

- En su apartado Decimosegundo se indican los requisitos que deben cumplir los
profesorestutores de ESPAD.

- En su apartado Decimotercero se describen las funciones del Prdmetswnrde
ESPAD.

- En su apartado Decimocuarto se determinan las funciones del Jefe de Estudios
Adjunto

- En su apartado Decimosexto se especifican clara e inequivocamente todos los
aspectos relativos a la Evaluacion del alumnado.

- Y en su apartado Sexto se ne@mna todo lo prescriptivo referente al Procedimiento
de Admision y Matricula.

Por tanto, dicha Instruccion se constituye, a falta de la publicacion de la normativa LOMCE, junto
con la Orden de 1 de agosto de 2008, como el documento base para estdhlecganizacion
administrativa, académica y pedagdgica de dichas ensefanzas.

De toda esta documentacion recogemos la siguiente informacion basica y que, a nuestro criterio,
necesita ser destacada en esta PGA, que puede servir de referencia rapida.

Primero. La modalidad de educacién a distancia Semipresencial permite cursar los ambitos
requiriendo la presencia en el centro educativo en determinados periodos de la formacion y
otros siguiéndolos online. La actividad docente se articula a través de tufmdasnciales
colectivas y otras actividades de seguimiento individual del alumnado que podran ser o no
presenciales.

Segundo La asistencia a las sesiones de tutoria colectiva presencial serd voluntaria para el
alumnado y su objetivo sera el establecintie de directrices, orientaciones y criterios de
planificacion necesarios para el correcto aprovechamiento de estas ensefianzas. Estaran
destinadas a favorecer la consecucion de los objetivos de cada moédulo y nivel del ambito
correspondiente, segun las pn@gnaciones que se establezcan.

Tercera Las actividades de seguimiento individualizado o tutorias individuales, seran voluntarias
para el alumnado y tendran como objetivo fundamental facilitar el proceso de aprendizaje de
cada alumno y alumna. Aquellasegno sean presenciales se desarrollaran, preferentemente,
mediante el uso de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

Cuarta Para los modulos de cada nivel y ambito se estableceran semanalmente las siguientes
tutorias por grupo de alumnoteniendo en cuenta que al menos una de ellas sera
necesariamente colectiva presencial.

A a) Ambito de la Comunicacion: 3 horas de tutorias.
A b) Ambito Social: 2 horas de tutorias.

Y
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A c) Ambito Cientificd ecnoldgico: 4 horas de tutorias.

Quinto. En la modadlad de educacion a distancia Semipresencial la organizacion de la atencién
tutorial debera regirse por los siguientes aspectos:

- Las tutorias tendran un horario fijo que sera conocido por el alumnado. El horario de
tutorias serda principalmente vespertimmcturno, si bien en casos justificados, y con
el visto bueno del Servicio de Inspeccion de Educacion correspondiente, se podran
establecer horarios de jornada completa a fin de facilitar la asistencia al alumnado.

- Al comienzo del curso se haré publ@dorario en el que se especificaran la fecha 'y
hora de las tutorias individuales y colectivas de cada mddulo de los tres ambitos de
conocimiento, el programa de actividades colectivas, el calendario de evaluaciones y
cuanta otra informacion pueda ser dierés general para el alumnado. Toda esta
informacion esta disponible en la pagina web del Centro, tanto en la seccién
Semipresencial como en la de los respectivos Departamentos Didacticos.

Sexto. Todo el profesorado ESPAD del Centro a principio d® @atisfacia los requisitos de
antigiiedad en este tipo de ensefianzas, por lo que en su momento no se requeria de formacion
adicional. Al incorporarse al Centro D2 Maria Sanchez Galan y ser nueva en impartir este tipo de
ensefianzas, en el momento que lanadistracion lo solicite, se le facilitara la inscripcion en el
curso correspondiente de formacion. En el presente curso los profesores ESPAD son los que se
mencionan a continuacion.

- Don Jesls Roncero Moreno, Jefe de Estudios del Centro. Profesor dé&b Ambi
Comunicacion de Nivel |.

- Don Manuel Garcia Gomez, Coordinador de AAEE. Profesor del mismo Ambito de
Nivel 1 y II.

- Dofla Maria Sanchez Galan, Coordinadora del Aula Avanza. Profesora del Ambito
Social de Nivel I.

- Don Candido Garcia Corrales, Jefé Departamento Social. Profesor del mismo
Ambito de Nivel 1y II.

- Don José Maria Suarez Mufioz, Director del Centro. Profesor del ABibittifico
Tecnologicale Nivel I.

- Don Juan José Nicasio Llach. Jefe de Estudios de la modalidad Semipresencial.
Profesor del Ambito Cientificdecnoldgico de Nivel 1y II.

Séptima La organizacion de la ESPAD Semipresencial en las ADEPA dependientes del CEPA
Antonio Machado atendera a la propuesta especifica referida en esta P.G.A.

A continuacion, se relacionan losofgsores que impartirdn dichas ensefanzas. El horario
correspondiente a los programas anteriores figura en el especifico de cada ADEPA.

- Aula de Burguillos del Cerro: D. Francisco Javier Yerga Garcia
- Aula de Fuente de Cantos: D2 Cristina Pérez Garcia

- Aua de Fuente del Maestre: D2 Maria del Pilar Flores Mesias

- Aula de Los Santos de Maimona: D. Daniel Camacho Guerrero

Y
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Octava Se utilizaréa preferentemente como via de comunicacion a distancia con el alumnado la
pagina web del Centro. También se utilizar&ortal de Educacion de Adultos.

Novena El Jefe de Estudios Adjunto, ademas de realizar todas las funciones establecidas en el
apartado Decimocuarto de la Instruccion, también asume la responsabilidad de:

- Tramitar las labores administrativas y gestioda matricula en Rayuela en esta
modalidad

- Establecer comunicacion directa con los alumnos que asi lo solicitan y con los
profesores / formadores PALV y de otros CEPA que tienen alumnos matriculados en
nuestro Centro en esta modalidad.

- Gestionar eacceso al foro, vigilando por el cumplimiento de las normas establecidas
por el CEPA para su uso.

- Publicar, en distintos medios, respetando la proteccion de datos personales del
alumnado, las calificaciones obtenidas durante el curso.

Décima ElI CER Antonio Machado establece Tres Bloques Ordinarios de Tareas y Uno
Extraordinario por Nivel y Médulo (y Cuatrimestre), siendo imprescindible superarlas para poder
aprobar. Las Tareas se van haciendo publicas de manera escalonada, una vez finalice el plazo
limite de su presentacion.

Del mismo modo, es también necesario superar la prueba presencial sea Ordinaria o
Extraordinaria. El calendario de fechas significativas es el siguiente:

FECHAS CLAVE ler CUATRIMESTRE

Fecha limite entrega de tareas

1° bloque: miércoles 2 de noviabre
2° bloque: miércoles 14 de diciembre
3er blogue: miércoles 18 de enero
Bloque Extraordinario: miércoles 1 de febrero

Prueba Ordinaria: miércoles 1 de febrero
Prueba Extraordinaria: miércoles 15 de febrero

Sesion Ordinaria de Evaluacion: wies 10 de febrero
Sesidn Extraordinaria de Evaluacioén: lunes 20 de febrero

FECHAS CLAVE 2% CUATRIMESTRE

Fecha limite entrega de tareas

1° bloque: miércoles 20 de marzo

Y
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2° bloque: miércoles 26 de abril
3er bloque: miércoles 24 de mayo
Bloque Extraordinario: lunes 5 denio
Prueba Ordinaria: lunes 5 de junio
Prueba Extraordinaria: lunes 19 de junio
Sesion Ordinaria de Evaluacion: viernes 16 de junio
Sesion Extraordinaria de Evaluacion: viernes 23 de junio

Undécima De acuerdo con lo establecido en la progtae de organizacion de la ESPAD
Semipresencial en las ADEPA, se establecerdn sedes de examen en las mismas, que seran
atendidas por su profesorado.

Duodécimo La ratio aproximada establece una horquilla de 30 a 100 alumnos para poder
constituir un grupoDe acuerdo con la simultaneidad concedida a este CEPA, se ha adjudicado el
alumnado a los distintos grupos atendiendo al principio fundamental de que cada alumno curse
los &mbitos en el orden I6gico de nivel y modulo. Se han constituido cuatro grupos:

A NI (1°-2°): En el primer cuatrimestre se impartira PRIMERO, y en el segundo
cuatrimestre se impartira SEGUNDO.

A NI (2°-1°): En el primer cuatrimestre se impartira SEGUNDO, y en el segundo
cuatrimestre se impartira PRIMERO.

A NIl (3°-49: En el primer catrimestre se impartira TERCERO, y en el segundo
cuatrimestre se impartira CUARTO.

A NIl (4°-3°): En el primer cuatrimestre se impartira CUARTO, y en el segundo
cuatrimestre se impartira TERCERO

Con carécter general, y salvo peticion individual expegseontra, los alumnos que suspendan
alguno de los @mbitos cursados en el primer cuatrimestre, lo repetira en el segundo cuatrimestre
y no promocionaran, dentro de dicho ambito, al curso inmediatamente superior que les
correspondiera. Para ello y si fueracesario, serdn cambiados administrativamente de grupo.

Durante el periodo de matriculaciéon del segundo cuatrimestre, el alumnado solicitante de
matricula sera adscrito al grupo donde se imparta el curso que le corresponda.

En el momento de la redaion de este documento, y una vez finalizado el periodo de
matriculacién los grupos estan constituidos por:

0 NI (1°-2°): 88 alumnos
0 NI (2°-1°): 20 alumnos
o NII(3°-4°): 81 alumnos
o NII(4°-39): 31 alumnos

Y
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Decimotercero El horario de los grgs es el siguiente:

E.S.P.A.D. NIVEL 1 MODULO 1 AULA SALA DE REUNIONES
MARTES MIERCOLES JUEVES

VIERNES

5,00/9,5%

9,55/10,50

10,50/11,10
11,10/12,05

12,05/13,00

13,00/13,55

13,55/14,50

16,00/16,55

16,55/17,50

17,50/18,10

18,10/19,05 SEMI SO
ONLINE

15,05/20,00

20,00/20,55 SEMI SO
COLECTIVA

20,55/21,50

TUTOR: JESUS RONCERO MORENO

E.S.P.A.D. NIVEL 1 MODULO 2 AULA SALA DE REUNIONES
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

9,00/9,55

9,55/10,50

10,50/11,10
11,10/12,05

12,05/13,00

13,00/13,55

13,55/14,50

16,00/1655 SEMI SO
ONLINE

16,55/17,50

17,50/18,10

20,55/21,50

TUTOR: CANDIDO GARCIA CORRALES

E.S.P.A.D. NIVEL 2 MODULO 1 AULA 5
LUNES MARTES MIERCOLES

9,00/9,55

9,55/10,50

11,10/12,05

12,05/13,00

13,00/13,55

13,55/14,50

16,00/16,55 SEMI SO
ONLINE

16,55/17,50

18,10/19,05

TUTOR: JUAN JOSE NICASIO LLACH
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Decimocuarto Se facilitard y promovera la inscripcién del alumnado ESPAD en el Aula Avanza
del Centro.

Decimoquinta El Centro dedicara especial importancia a esta modalidad, procurando mejorar la

oferta hasta ahora realizia y la mejora de la calidad de la ensefianza, asi como de los resultados
obtenidos.

Decimosexto Se mantendrd y potenciara la seccion especifica en la pagina web del Centro, el
uso del correo electrénico y el foro especial por ambitos y niveles patariei@n online de esta
modalidad, desde donde los alumnos puedan ser atendidos por sus tutores sin menoscabo de
otras posibilidades que se ofrezcan desde la administracion educativa competente.

Decimoséptimo De las propuestas de mejora del curso awtese han implementado:

- Establecimiento parcial de tutorias individuales/online en turno de mafiana,
racionalizando todo lo explicado en el apartado 8 de la memoria final de curso de
esta modalidad.

- Mejora de la coordinacion entre los profesores del EquiRducativo de
Semipresencial con la finalidad de establecer criterios comunes a la hora de
confeccionar tareas y examenes de los distintos niveles y modulos de un mismo
Ambito.

También se estudiara la posibilidad de poder realizar los examenes erohiederde, para lo

gue se analizara la disponibilidad de espacios en nuestro Centro, asi como la de espacios
disponibles y tiempos de apertura en el Pabellon Banesto.

Decimoctavo En la pagina web del Centro esta accesible a toda aquella persona idteedsa
funcionamiento completo de la modalidad, asi como la organizacion interna implementada en
nuestro Centro.

Decimonoveno A titulo informativo, el curso pasado titularon 20 alumnos en esta modalidad. La
valoracion del curso fue muy positiva, tal yrempuede consultarse en la memoria redactada

por el Jefe de Estudios Adjunto. Es por tanto el deseo de todo el Equipo Educativo de esta
modalidad seguir con el buen trabajo realizado el pasado curso, aprender de la experiencia y, en
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